Educaţia nonformală pentru dezvoltarea profesională
A.O. Fermierul de Sud
Cahul
Coordonator – Stanislav Bejenaru
REZUMATUL PROIECTULUI
	Scop 
	Promovarea spiritului antreprenorial în rîndul şomerilor prin informare, instruire și consiliere în lansarea, dezvoltarea afacerilor proprii, obținere de finanțare, ce va contribui la deschiderea noilor locuri de muncă și reducerea șomajului

	Perioada de implementare
	       iunie - noiembrie 2014

	Obiective
	1. Oferirea unui suport educaţional,  informativ şi consultativ persoanelor şomere din r-le Cahul, Cantemir şi Leova;
2. Instruirea persoanele vulnerabile în lansarea şi dezvoltarea afacerilor şi asistenţă la elaborarea planurilor de afaceri;
3. Consultanţă economico-juridică în vederea angajării în cîmpul forţei de muncă.

	Grup ţintă
	Şomeri înregistraţi la Agenţia Teritorială pentru Ocuparea Forţei de Muncă din Cahul, Cantemir şi Leova, specialiști principali AOFM Cahul

	Impact
	· Beneficiari de instruiri non-formale, consultaţii şi suport logistic, mentorat privind dezvoltarea cunoştinţelor şi abilităţilor în domeniul antreprenorial;
· Acumularea cunoştinţelor pe tematici: 
· legislația muncii, 
· întocmirea contractului de muncă
· scrierea CV-ului,
· identificarea unei idei de afacere,
· modalitatea de atragere a surselor financiare,
· scrierea unui plan de afaceri,
· oportunități de aplicare la diferite proiecte investiționale,
· iniţierea de mici afaceri prin crearea noilor locuri de muncă
· Elaborarea ghidului ”Facilitarea integrării pe piața muncii”

	Sprijin financiar dvv international Moldova
	4 000 EURO

	Bugetul total
	4 880 EURO 


 
