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DVV International

TERMENI DE REFERINTA

PACHET de SARCINI: Curs de formare a formatorilor privind utilizarea Al in domeniul invatarii
si educatiei adultilor (ALE)

Expertiza necesara: Trainer

Tara, localitatea: Republica Moldova, Chisinau

Interval de timp : noiembrie-decembrie 2026

INFORMATII DE REPER

DVV International Moldova (www.dvv-international.md) este reprezentanta in Republica
Moldova a Asociatiei Germane pentru Educatia Adultilor. Activitatea sa urmareste dezvoltarea si
consolidarea domeniului invatarii si educatiei adultilor (ALE), inclusiv prin contributii la elaborarea
si imbunatatirea cadrului de politici publice. Proiectul de tara este realizat cu sprijinul Ministerului
Federal German pentru Cooperare Economica si Dezvoltare (BMZ).

Din 2010, DVV International Moldova coopereaza cu Ministerul Educatiei si Cercetarii si cu alli
actori relevanti pentru consolidarea cadrului normativ si institutional al educatiei adultilor. Printre
contributiile sale se numara sustinerea initiativelor privind integrarea ALE in Codul educatiei,
dezvoltarea cadrului de formare profesionald continua a adultilor si elaborarea reglementarilor
specifice domeniului.

in Republica Moldova, invéatarea pe tot parcursul vietii (LLL) este recunoscuta tot mai mult drept
un factor esential pentru incluziunea sociala, dezvoltarea personala si competitivitatea
economica. Cu toate acestea, domeniul ALE continua sa se confrunte cu provocari privind
accesibilitatea, finantarea, infrastructura, coordonarea initiativelor si informarea publicului. In
acest context, dezvoltarea competentelor profesionale ale formatorilor si valorificarea
instrumentelor digitale reprezinta directii importante pentru consolidarea sectorului.

CONTEXTUL de TARA

Dezvoltarea sistemului educational din Republica Moldova este ghidatd de Strategia de
dezvoltare a educatiei ,Educatia 2030" si de obiectivele de integrare europeana. Printre
prioritatile relevante se numara dezvoltarea capitalului uman, cresterea participarii pe piata
muncii si sustinerea tranzitiei digitale.

Strategia ,Educatia 2030” promoveaza invatarea pe tot parcursul vietii ca principiu fundamental
al sistemului educational. Totodatd, Recomandarea UNESCO privind invatarea si educatia
adultilor (2015) recunoaste ALE drept o componenta esentiald a acestui proces. Consolidarea
domeniului presupune diversificarea oportunitatilor de invatare nonformala si dezvoltarea
capacitatii furnizorilor de a raspunde nevoilor variate ale populatiei adulte.

La nivelul Uniunii Europene, dezvoltarea competentelor si participarea adultilor la educatie si
formare constituie prioritati strategice. Unul dintre obiectivele stabilite pentru 2030 este ca cel
putin 60% dintre adulti sa participe la activitati de educatie si formare intr-un interval de 12
luni. Acest obiectiv reflecta necesitatea adaptarii continue a competentelor la schimbarile
tehnologice, economice si sociale.


https://www.dvv-international.md/

Pentru Republica Moldova, parcursul de integrare europeana presupune alinierea treptata a
politicilor si practicilor nationale la abordarile europene privind educatia, ocuparea fortei de
munca si incluziunea sociala. in acest sens, dezvoltarea unor oportunitati accesibile si relevante
de invatare pentru adulti, inclusiv prin utilizarea tehnologiilor digitale si a inteligentei artificiale,
poate contribui la modernizarea sectorului si la imbunatatirea calitatii activitatilor de formare.

OBIECTIVUL Sl SARCINILE CURSULUI

Obiectivul general: Dezvoltarea competentelor formatorilor din domeniul invatarii si educatiei
adultilor pentru utilizarea eficienta, responsabila si aplicativa a instrumentelor de inteligenta
artificiala in proiectarea, organizarea, desfasurarea si evaluarea activitatilor de formare.

Grupul-tinta este constituit din formatori ai organizatiilor partenere ale DVV International
Moldova, cu experientd in proiectarea si desfasurarea activitatilor de formare si cu un nivel al
competentelor digitale de la incepator la mediu. Cursul urmareste dezvoltarea capacitatii
acestora de a integra instrumentele de inteligenta artificiala Tn activitatea lor profesionala.

Structura si formatul cursului
Cursul va respecta urmatoarele cerinte:
1. Va fi structurat in 3 module, cu un volum total circa 60 de ore academice, incluzand
timpul efectiv de formare si pauzele prevazute in program.
2. Fiecare modul va avea o durata de 2,5 zile.
3. Cursul se va desfasura in format fizic, cu accent pe exercitii practice, aplicatii si lucru
individual sau in echipa.
4. Modulul 1 este programat pentru noiembrie-decembrie 2026, iar modulele urmatoare se
vor desfasura in anul 2027, conform calendarului agreat cu DVV International Moldova.
5. Continutul si activitatile vor fi adaptate nivelului de competente digitale al participantilor si
specificului invatarii si educatiei adultilor.

PROFILUL TRAINERULUI

Candidatul trebuie sa demonstreze:

e cunostinte actualizate privind inteligenta artificiala, instrumentele disponibile si
posibilitatile de aplicare a acestora in procesele de invatare si formare;

e experienta practica demonstrabila in utilizarea instrumentelor Al si in aplicarea acestora
in contexte profesionale;

e experienta de conlucrare cu institutii de Tnvatare si educatie a adultilor (formare de
formatori) si dezvoltare institutionala constituie un avantaj;

e capacitatea de a concepe si facilita activitati de formare predominant aplicative,
adaptate nivelului de competente digitale al participantilor;

e capacitatea de a elabora materiale de formare relevante si de a evalua rezultatele
procesului de invatare;

e cunoasterea fluenta a limbii romane;

o disponibilitatea de a desfasura activitatile in perioada noiembrie—decembrie 2026, in
Chisinau.

DOCUMENTE DE iINSCRIERE

Formatorii interesati sunt invitati sa transmita electronic, in format PDF, urmatoarele documente:

1. CV-ul trainerului, care sa evidentieze calificarile si experienta relevante pentru cerintele
prezentului document.

2. Propunerea tehnica, care va include:



e scrisoarea de exprimare a interesului, cu prezentarea intelegerii sarcinii si a abordarii
propuse;

o descrierea generala a cursului, cu obiectivele de invatare, continuturile orientative si
structura celor trei module;

o repartizarea celor 60 de ore academice, inclusiv distribuirea timpului pentru activitatile de
formare si pauze;

o descrierea metodologiei, a exercitilor practice si a modalitatilor de evaluare a
competentelor formate.

3. Dovezi ale experientei relevante, precum exemple de activitati similare, materiale de
formare, produse elaborate sau alte documente care demonstreaza competenta in
domeniu.

4. Disponibilitatea pentru implementare, cu indicarea perioadelor propuse pentru
desfasurarea celor trei module.

5. Propunerea financiara, care va indica costul total al serviciilor pentru intregul pachet
de sarcini, incluzand toate activitatile necesare realizarii acestuia: analiza nevoilor
participantilor, elaborarea programului, pregatirea materialelor, desfasurarea celor trei
module si elaborarea raportului final. Ofertantul va preciza eventualele costuri
suplimentare, daca exista, si regimul fiscal aplicabil ofertei.

CRITERII DE EVALUARE

Candidaturile vor fi evaluate in baza urmatoarelor criterii:
Criteriu Pondere Baza evaluarii

Calificarile si experienta 1/3 CV si dovezile experientei profesionale relevante

expertului
. N . Relevanta obiectivelor, structura cursului,
Calitatea propunerii tehnice 1/3 L . N
metodologia si caracterul aplicativ al activitatilor
Propunerea financiara 1/3 Tariful solicitat si costul total estimat al serviciilor

Evaluarea va tine cont de relevanta experientei pentru sarcina solicitata, fezabilitatea
programului propus, capacitatea de a dezvolta competente aplicabile in domeniul ALE si raportul
dintre costurile propuse si serviciile oferite.

TERMENUL-LIMITA S| TRANSMITEREA CANDIDATURILOR

Termenul-limita pentru depunerea candidaturilor este 10 noiembrie 2026.
Documentele vor fi transmise electronic, in format PDF, conform instructiunilor de depunere
comunicate de DVV International Moldova.

DVV International Moldova isi rezerva dreptul de a solicita clarificari privind documentele depuse,
in cazul in care acestea sunt necesare pentru evaluarea candidaturilor.

Va rugam sa trimiteti aplicatia dumneavoastra catre dna Adela Scutaru-Gutu, Director de tara
DVV International Moldova scutaru-gutu@dvv-international.md
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